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Nr. 640 / 24.07.2025 

 

 

 

 

 

 

INFORMARE PRIVIND PROTECŢIA DATELOR PERSONALE 
 

 

 

 

Filarmonica Mihail Jora cu sediul în municipiul Bacău, str. Războieni nr. 22, jud. Bacău, colectează 

şi prelucrează datele personale, conform prevederilor în materie de prelucrare a datelor cu caracter personal 

şi libera circulaţie a acestora.  

 

Datele cu caracter personal vor fi colectate şi prelucrate numai în măsura permisă prin Regulamentul 

UE nr.679/2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter 

personal şi privind libera circulaţie a acestor date.  

 

1. Principii:  

 

Protejarea datelor cu caracter personal asigură dreptul la viaţa privată al angajaţilor, al participanţilor 

la concursuri, al tuturor persoanelor care au raporturi contractuale cu Filarmonica Mihail Jora.  

 

Filarmonica Mihail Jora prelucrează date cu caracter personal în vederea angajării, în vederea 

executării prevederitor contractelor individuate de muncă, contractelor de achiziţii, documente necesare 

soluţionării cererilor înaintate conducerii instituţiei etc.  

 

Datele cu caracter personal nu vor fi folosite pentru a discrimina un angajat/un grup de angajaţi, 

orice altă persoană sau pentru practici neconforme cu protejarea demnităţii umane. 

 

2. Categorii de persoane de la care se colectează date cu caracter personal :  

 

2.1. Angajaţii Filarmonicii Mihail Jora :  

Filarmonica Mihail Jora va colecta în vederea executării contractelor individuale de muncă şi a 

derulării activităţilor legate de administrarea personalului şi relaţii de muncă în sens larg, date cu caracter 

personal de la fiecare angajat.  

 

2.2. Orice persoană fizică sau juridică care se adresează Filarmonicii Mihail Jora care are raporturi 

de natură contractuală cu aceasta.  
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3. Categorii de date cu caracter personal colectate de Filarmonica Mihail Jora 

 

 3.1. Date cu caracter personal :  

 

❖ nume şi prenume, cod numeric personal, domiciliul, adresa de e-mail, alte date din cartea de identitate, 

date din actele de studii /certificări date privind parcursul profesional (CV şi copia carnetului de muncă), 

date din permisul de conducere, imagini foto înregistrate de camerele de supraveghere instalate în 

incintă, date din cazierul judiciar, date despre copii minori, date despre soţ/soţie declarat în întreţinere, 

cetăţenia, date privind salariile/alte beneficii, date privind concediile medicale, starea de graviditate, 

contul bancar în care se virează salariul, reţineri şi popriri, date referitoare la evaluarea performanţelor 

profesionale, promovarea în funcţie/grad/treaptă, date privind sancţiunile disciplinare, date referitoare la 

plecarea din instituţie.  

 

Datele cu caracter personal ale angajaţilor vor fi înregistrate şi stocate în dosarul de personal, în sistemul 

principal de evidenţă şi în alte baze de date utilizate conform legii. 

 

Mentenanţa programului de salarii este efectuată de către S.C. ADI – COM S.R.L, fiind încheiat contract 

privind prestarea serviciilor de deservire cu Filarmonica Mihail Jora cu următoarele atribuţii: 

 

- efectuarea ajustărilor în program, în baza modificărilor legislaţiei;  

- eliminarea erorilor în funcţionarea programului; 

- consultarea în rezolvarea dificultăţilor apărute în utilizarea programului;  

- examinarea şi nedivulgarea informaţiei cu accesibilitate limitată ce a devenit cunoscută la prestarea 

acestor servicii.  

 

3.2. Date cu caracter personal cu regim special:  

 

a) Date privind starea de sănătate - fizică sau mentală au un caracter intim astfel că trebuie tratate cu 

o atenţie specială, fiind interzişi şi prelucrarea acestora, cu excepţie : 

- Concediile medicale prelucrate conform legii în scopul calculului satarial  

 

- Verificarea stării de sănătate a angajaţilor în scopul aplicării legistaţiei privind sănătatea şi 

securitatea în muncă: control medical la angajare, control medical periodic. 

 

Filarmonica Mihail Jora nu va avea acces direct la informaţiile privind dosarul medical al 

angajatului, ci va primi, conform legii, documentul care atestă sau nu că angajatul este apt pentru 

exercitarea responsabitităţilor postului, conform riscurilor specifice;  

 

- dacă legistaţia o solicită în mod expres (starea de graviditate);  

 

- dacă starea de sănătate a angajatului în cauză/a altor persoane este în pericol iminent.  
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b) Date privind fapte penale sau contravenţii - săvârşite de un angajat au un caracter sensibil, cu risc 

reputaţional şi de aceea trebuie tratate cu o atenţie specială, fiind interzisă colectarea şi prelucrarea 

acestei categorii de date cu excepţia următoarelor cazuri:  

 

- solicitarea cazierului judiciar ca element preliminar la angajare;  

 

- dacă legistaţia în vigoare o solicită în mod expres;  

 

- dacă faptele au legătură cu munca în cadrul Filarmonicii Mihail Jora;  

 

c) Date privind apartenenţa sindicală - vor fi colectate doar în scopul îndeplinirii obligaţiilor stabilite 

prin lege şi doar la solicitarea expresă a liderului de sindicat şi cu acordul dat în scris al membrilor 

acestuia, în scopul facilitării colectării cotizaţiei sindicale şi asigurării deductibilităţii acestora conform 

legii; 

 

d) Date cu caracter personal care nu se vor colecta sau prelucra în nici o situaţie : Filarmonica 

Mihail Jora nu va colecta, stoca, prelucra sau transmite date cu caracter personal cu privire la originea 

rasială sau etnică, opiniile politice, convingerile religioase sau filozofice a angajaţitor. Datele cu caracter 

personal cu regim special care sunt colectate de către Filarmonica Mihail Jora sunt doar pentru angajaţi 

în vederea aplicării prevederitor legale.  

În cazul prelucrării de date speciale ale angajaţitor privind starea de sănătate, privind apartenenţa 

sindicală, instituţia solicită consimţământul pentru prelucrarea acestui tip de date. 

 

4. Scopul prelucrării şi colectării datelor cu caracter personal :  

 

4.1 . Datele cu caracter personal colectate, stocate şi prelucrate sunt necesare implementării :  

 

- planului de ocupare a locurilor de muncă vacante;  

 

- prevederile contractelor individuate de muncă şi procedurilor interne;  

 

- prevederilor legale în vigoare legate de calcutul satarial, impozitul pe venit, contribuţii sociale; 

 

- activităţi legate de administrarea personalului şi relaţii de muncă în sens larg; 

 

- planului de perfecţionare profesională;  

 

- proceselor de promovare în funcţie;  

 

- proceselor care au legătură cu sănătatea şi securitatea în muncă; 

 

- procesului de evaluare a performanţelor profesionale ale angajaţilor;  

 

- procesele de achiziţii publice;  
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Filarmonica Mihail Jora prelucrează datele personale pentru îndeplinirea tuturor obligaţiilor 

administrative, organizaţionale şi fiscale, cum ar fi:  

 

- executarea contractului individual de muncă (întocmirea dosarului de personal, fişa postului);  

 

- completarea REVISAL, Declaraţia 112, Declaraţia 100, Formularul M500 

 

- întocmirea statetor de plată a drepturitor salariale;  

 

- plata salariului şi/sau altor sume (deconturi) prin virament bancar; Vouchere vacanţă; 

 

- pensionarea salariaţilor;  

 

- respectarea oricărei cerinţe legale de reglementare în domeniul sănătăţii şi securităţii muncii 

(colaborarea cu medicul de medicină a muncii, prevenirea şi stingerea incendiitor PSI/SU); 

 

- monitorizarea/securitatea persoanelor, bunurilor, spaţiilor; 

 

- întocmirea adeverinţelor de salariat/de venit/de sănătate;  

 

- întocmirea actelor cu privire la încetarea contractului individual de muncă ;  

 

- scopuri arhivistice, statistice, altele, necesare realizării activităţii ce ţine de gestionarea resurselor 

umane;  

 

Dacă la angajare nu sunteţi de acord cu furnizarea datelor personale, nu vom putea demara 

demersurite legale pentru întocmirea/executarea contractelor individuale de muncă. 

 

Datele cu caracter personal ale altor persoane fizice vor fi înregistrate şi stocate:  

 

- în scopul soluţionării cererilor acestora;  

 

- în scopul întocmirii actelor pentru aplicarea prevederitor legale în vigoare;  

 

- întocmirea contractelor de achiziţii/altor contracte între instituţie şi furnizorii de servicii.  

 

4.2. Date cu caracter personal furnizate prin dosarele de concurs depuse în vederea ocupării 

unui post vacant din cadrul instituţiei  

 

Compartimentului Contabilitate - Resurse umane îi revine obtigaţia de a prelucra de la candidaţii 

înscrişi la concursuri, date personale adecvate, pertinente şi neexcesive prin raportare la scopul 

prelucrării, precum şi de a le administra în condiţii de siguranţă. Scopul prelucrării datelor îl constituie 

îndeplinirea procedurilor privind ocuparea unui post vacant din cadrul instituţiei.  
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Temeiul procesării datelor cu caracter personal al candidaţilor este consimţământul acestora, acordat 

în mod expres, pe baza declaraţiei de consimţământ care se va ataşa la dosar.  

 

lnformarea asupra prelucrării datelor candidaţilor va fi făcută odată cu anunţul privind concursul, fie 

printr-o politică separată publicată într-o secţiune dedicată pe site-ul Filarmonicii Mihail Jora. 

 

Datele personale colectate din documentele depuse în vederea participării la concurs trebuie şterse 

din baza de date de îndată ce Filarmonica Mihail Jora, a comunicat candidatului, prin orice modalitate 

(poştă electronică, afişare pe site/sediu etc.), decizia clar negativă faţă de candidat. Dacă procesul de 

recrutare nu se finalizează cu încheierea unui contract de muncă, documentele personale din dosarul de 

concurs trebuie stocate până la finalizarea procesului de recrutare, restituite titularilor pe bază de 

semnătură după afişarea rezultatelor şi/sau arhivate până la momentut la care se împlineşte termenul de 

prescripţie de 3 ani al drepturilor ce se pot naşte din derutarea procesului de recrutare.  

 

5. Temeiul legal al prelucrării datelor pentru scopurile menţionate mai sus, 

 

 Legalitatea prelucrării datelor dumneavoastră cu caracter personal o reprezintă: 

 

- art. 6, alin.1, lit. b şi lit. c, din REGULAMENTUL (UE) 679/2016 - prelucrare în scopuri 

precontractuale/contractuale respectiv pentru îndeplinirea unei obligaţii legale reglementări de legistaţia 

muncii;  

 

- încheierea şi executarea contractelor individuale de muncă, contractelor de achiziţii publice şi a 

documentelor necesare pentru soluţionarea cererilor înaintate către conducerea instituţiei;  

 

- interesul legitim al Filarmonicii Mihail Jora, pentru activităţi precum:  

• efectuarea de analize statistice şi raportări interne sau către autorităţile, instituţiile de stat 

abilitate;  

• când trebuie să prelucrăm date personale pentru a executa anumite obligaţii legale în 

interesul legitim al angajaţilor, putem solicita informaţii şi despre alte persoane, ex. membrii 

familiei; 

• consimţământul, care se exprimă prin semnarea contractului individual de muncă.  

 

Documentele elaborate de Filarmonica Mihail Jora, care conţin date cu caracter personal, se 

marchează în sensul înserării, în subsolul fiecărei pagini, a următorului text " Documentul cuprinde date 

cu caracter personal protejate de REGULAMENTUL (UE) 679/2016 privind protecţia persoanelor fizice 

în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date".  

 

6. Categoriile de destinatari către care se pot transmite datele personale colectate:  

 

Datele personale ale angajaţilor sunt destinate utilizării de către Filarmonica Mihail Jora şi 

comunicate către: 
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a) autorităţi publice centrale/locale (lTM, AFP);  

 

b) servicii sociale şi de sănătate (CNPP, CAS, AJOFM);  

 

c) societăţi împuternicite de operator (ex. societăţi de asistenţă programe etc); 

 

d) unităţi bancare;  

 

e) altele: de ex. medic de medicina muncii, SSM, firme de audit etc.  

 

Filarmonica Mihail Jora poate transmite datele personale ale angajaţilor la solicitarea autorităţilor 

publice, instanţelor de judecată, organelor competente în materie penală, etc.  

 

7. Prelucrarea şi stocarea datelor cu caracter personal după cum urmează: 

 

 - prelucrate în mod legal, echitabil şi transparent, în scopuri determinate, explicite şi legitime;  

 

 - adecvate şi limitate la ceea ce este necesar în raport cu scopurile în care sunt prelucrate; 

 

 - prelucrate într-un mod care asigură securitatea adecvată, inclusiv protecţia împotriva prelucrării 

neautorizate/ilegale, împotriva pierderii, a distrugerii sau a deteriorării accidentale. 

 

 - păstrate într-o formă care permite identificarea persoanelor vizate pe o perioadă care nu depăşeşte 

perioada necesară îndeplinirii scopurilor în care sunt prelucrate datele; 

 

 - datele cu caracter personal pot fi stocate pe perioade mai lungi în măsura în care acestea vor fi 

prelucrate exclusiv în scopuri de arhivare în interes public ori în scopuri statistice;  

 

- după încetarea raporturilor de muncă, dosarele salariaţilor se păstrează la Compartimentul 

Contabititate - Resurse Umane timp de 3 ani, iar la expirarea termenului, sunt păstrate în arhivă, pe 

perioada stabilită în Nomenclatorul arhivistic. 

 

  8. Drepturile angajaţilor/alte persoane fizice privind propriile date personale:  

 

- dreptul la acces, dreptul la rectificare, dreptul la ştergerea datelor, dreptul la restricţionarea 

prelucrării, dreptul la portabilitatea datelor, dreptul la opoziţie.  

 

Totodată aveţi dreptul de a vă retrage consimţământul, în orice moment în formă scrisă adresată 

Filarmonicii Mihail Jora. 

 

Pentru exercitarea acestor drepturi, vă puteţi adresa instituţiei cu o cerere scrisă, datată şi semnată, la 

adresa de e-mail a instituţiei filjora@yahoo.com la adresa de corespondenţă : municipiul Bacău, str. 

Războieni, nr.22, jud. Bacău.  
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De asemenea, vă este recunoscut dreptul de a depune o plângere la autoritatea competentă privind 

protecţia datelor sau la sediul instituţiei de atac judiciar.  

 

9. Dispozilii finale  

 

Mai multe detalii legate de protecţia datelor dumneavoastră le puteţi afla la sediul Filarmonicii 

Mihail Jora Bacău.  

 

Prezenta informare se aduce la cunoştinţă salariaţilor prin postare pe site-ul instituţiei.  

 

 

 

 

 

 

 

MANAGER  

 

Badiu Mihai 
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